ПОЛОЖЕНИЕ

О финансовом отделе администрации Юкаменского района
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Финансовый отдел администрации Юкаменского района (далее- отдел) является структурным подразделением администрации района
1.2. Отдел находится в непосредственном подчинении главы администрации района и подотчетен ему.   

1 .3. Начальник отдела назначается на должность и освобождается от должности гла​вой администрации района. 

Должность начальника отдела является муниципальной должностью муници​пальной службы администрации района.

1 .4. Трудовые отношения начальника отдела и администрации района строятся на основании трудового договора (контракта), заключенного в соответствии с действующим трудовых законодательством Российской Федерации и с учетом особенностей, установ​ленных для муниципальных служащих законодательством о муниципальной службе.
1.5. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией Российской Феде​рации и федеральными законами Конституции Удмуртской Республики и законами Удмуртской Республики, Уставом местного самоуправления района, иными норматив​ными правовыми актами органов государственной власти и органов местного само​управления района, а также настоящим Положением.
2.ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ
I . Основные задачи 
1.1. Организация бухгалтерского учета хозяйственно-финансовой деятельности и контроль за экономным использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов, сохранностью собственности администрации района.

1.2. Формирование в соответствии с законодательством о бухгалтерском учете учетной политики, исходя из структуры и особенностей деятельности администрации района, необходимости обеспечения её финансовой устойчивости. 

1.3. Качественное и своевременное выполнение целей, задач и функций, возложенных на отдел в части работы с бухгалтерскими и экономическими документами.

1.4. Обеспечение высокой организации и дисциплины труда. 

II . Основные функции 
В соответствии с возложенными на отдел задачами отдел осуществляет следующие функции:

2.1. Ведение бухгалтерского и финансового учетов в Администрации района в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

2.2. Организация:

- бухгалтерского учета основных фондов, товарно-материальных ценностей, денежных средств и других ценностей администрации района;

- расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

- налогового учета доходов, расходов, имущества и иных объектов.

2.3. Своевременное начисление и выплата заработной платы и других видов расчетов работникам администрации района.

2.4. Обеспечение:

- строгого соблюдения кассовой и расчетной дисциплины;

- своевременного и правильного отражения на счетах бухгалтерского учета и отчетности хозяйственных операций. 

2.5. Применение утвержденных в установленном порядке типовых унифицированных форм первичной учетной документации, строгое соблюдение порядка оформления документов. 

2.6. Осуществление контроля в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Удмуртской Республики:

- за соответствием заключаемых договоров объемам ассигнований, предусмотренных сметой доходов и расходов, или лимитам бюджетных обязательств при казначейском обслуживании получателей через лицевые счета;

- за своевременностью и правильностью оформления первичных учетных документов и законностью совершаемых операций;

- за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целевым назначением по утвержденным сметам доходов и расходов по бюджетным средствам с учетом внесенных в них в установленном порядке изменений, а также за сохранностью денежных средств и материальных ценностей;

- за финансированием по показателям сметы расходов;

- за использованием выданных доверенностей на получение имущественно материальных ценностей. 

2.7. Участие в проведении инвентаризации имущества и финансовых обязательств, своевременное и правильное определение результатов инвентаризации и отражение их в учете.

2.8. Представление в установленные сроки бухгалтерской, финансовой и статистической отчетностей в государственные, социальные и внебюджетные фонды.

2.9 Составление и согласование с руководителем учреждения смет расходов и расчетов к ним. 

2.10 Хранение бухгалтерских документов, регистров учета, смет расходов, расчетов к ним, других документов, а также сдача их в архив в установленном порядке. 

2.11 Осуществление мероприятий по повышению уровня автоматизации учетно-вычислительных работ. 

 З.ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

3.1. Права отдела, необходимые для выполнения закрепленных за ним функций, осуществляются начальником отдела.
3.2. Отдел имеет право:
3.2.1 .Представлять администрацию района в органах государственной власти и ор​ганах местного самоуправления, организациях и общественных объединениях по вопро​сам, отнесенным к его компетенции, давать указания по этим вопросам.
3.2. 2. Принимать решения и осуществлять   контроль   (проверку) деятельности му​ниципальных служащих по вопросам, отнесенным к его компетенции.
3.2.3. Вести переписку с государственными органами, органами местного само​управления, предприятиями, учреждениями и организациями, общественными объедине​ниями, запрашивать и получать бесплатно от этих органов и организаций, а также граж​дан, необходимые статистические и оперативные данные, отчетные и справочные материалы по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
3.3. Начальник отдела имеет право:
3.3.1. Посещать в установленном порядке для исполнения должностных обязанно​стей управления и отделы администрации района, а также докладывать их руководите​лям, главе администрации района о всех выявленных в пределах своей компетенции недостатках.
3.3. 2. Вносить в любые инстанции предложения по совершенствованию работы от​дела и администрации района.
3.4. Ответственность за своевременное и в соответствии с закрепленными функция​ми всех закрепленных за отделом работ несет начальник отдела.
3.4.1 .Начальник отдела несет предусмотренную законодательством ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение функций отделом и своих должностных обязанностей, действие или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных ин​тересов граждан, не сохранение государственной и иной охраняемой законом тайны, а также разглашение сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должно​стных обязанностей или в связи с работой отдела.
4.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ СТРУКТУРНЫМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА.СВЯЗИ.

4.1. Для осуществления своих функций отдел взаимодействует со всеми структур​ными подразделениями администрации района, осуществляет оперативную связь с сельскими администрациями.
4. 2. В необходимых случаях и в пределах своей компетенции взаимодействует с должностными лицами органов государственной власти и органов местного само​управления других муниципальных образований, предприятиями, учреждениями, и орга​низациями независимо от форм собственности и подчиненности.

