
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «МУНИЦИПАЛЬНЫЙ
ОКРУГ ЮКАМЕНСКИЙ РАЙОН УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»

«УДМУРТ ЭЛЬКУНЫСЬ ЮКАМЕН ЁРОС МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТ»
МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТ ЛЭН АДМИНИСТР АЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 16" » С"ь 2023 года-------

с. Юкаменское

О внесении изменений в муниципальную про грамму
«Развитие культуры» на 2022-2025 годы»

В соответствии с Постановлением Администрации муниципального образования
«Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» от 29.12.2021 года
NQ 359 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности
муниципальных про грамм «Порядок разработки , реализации и оценки эффективности
муниципальных программ , руководствуясь Уставом муниципального образования
«Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики», принятым
решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ
Юкаменский район Удмуртской Республики» от 11.11.2021 года NQ33, Администрация
муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской
Республики»

ПОСТ АНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие культуры на 2022-2025 годы»,

утвержденную постановлением Администрации муниципального образования
«Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» NQ 385 от 08.06.
2022 года следующие изменения:

1.1.В паспорте программы «Развитие культуры на 2022-2025годьш
Объем средств бюджета Юкаменского района на реализацию муниципальной про граммы
изложит ~ ( б )ь в новои редакции в тыс. ру ..

в том числе за счет:
Годы Собственны Субсиди Субсидии Иныереализаци Всего х средств й из из

Юкаменско бюджета федерально источники
го района УР го бюджета и

2022г. 41849,7 40808,7 196,1 844,9
2023г. 39411,0 38079,5 344,0 997,0
2024г. 39241,0 38009,5 234,0 997,0
2025г. 39045,8 38007,8 197,2 840,8
Итого 159547, 154905,5 971,3 3679,72020-2025 5



гг.
Ресурсное обеспечение муниципальной про граммы за счет средств бюджета

муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской
Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета
муниципального образования «Юкаменским район» представлено в приложениях 5 и 6 к
муниципальной программе.
1.2. в Подпрограмме 03.04. «Создание условий для реализации муниципальной
программы» в паспорте подпрограммы
Раздел 03.04.5. Основные мероприятия изложить в новой редакции
1. Основное мероприятие «Реализация установленных функций (полномочий)
муниципального органа»
1.1. Повышение информационной открытости органов местного самоуправления
Юкаменского района в сфере культуры.
2.0сновное мероприятие «Реализация установленных функций (полномочий) прочих
учреждений».

Основное мероприятие включает осуществление ряд мероприятий:
2.1. Предоставление мер социальной поддержки работникам муниципальных учреждений
культуры Юкаменского района.
2.2. Этносоциальное развитие и гармонизация межэтнических отношений. Реализация
проекта в сфере государственной национальной политики.
2.3. Организация и осуществление бухгалтерского учета, составления отчетности в
муниципальных учреждениях культуры Юкаменского района по договорам с
муниципальными учреждениями культуры Юкаменского района с МКУ
«Централизованная бухгалтерии Юкаменского района Удмуртской Республики».
2.4. Повышение квалификации, подготовка и переподготовка кадров муниципальных
учреждений культуры Юкаменского района.
2.5. Проведение аттестации работников муниципальных учреждений культуры
Юкаменского района.
2.6. Организация и проведение конкурса на лучшего специалиста года в сфере культуры
по номинациям.

В рамках мероприятия проводятся конкурсы «Директор года», «Мастер года»,
«Преподаватель года», «Библиотекарь года», «Лучший клубный работник»,
2.7. Совершенствование механизма формирования муниципального задания на оказание
муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры и его финансового
обеспечения.
2.8. Организация учета оказания муниципальных услуг (выполняемых работ) в разрезе
видов оказываемых подведомственными учреждениями в целях обеспечения контроля за
выполнением муниципального задания.
2.9. Корректировка показателей эффективности деятельности руководителей и
специалистов муниципальных учреждений культуры Юкаменского района.
2.10. Заключение эффективных контрактов с руководителями муниципальных
учреждений культуры Юкаменского района и их филиалов;
2.11. Заключение эффективных контрактов со специалистами муниципальных
учреждений культуры Юкаменского района.

Эффективный контракт предполагает установление зависимости заработной платы
от конкретных результатов профессиональной служебной деятельности работника.

В рамках мероприятия осуществляется предоставление мер социальной поддержки
работникам муниципальных учреждений культуры Юкаменского района в виде денежной
компенсации расходов по оплате жилых помещений и коммунальных услуг (отопление,
освещение) в порядке, утвержденном постановлением Администрации муниципального
образования «Юкаменский район» от 21 ноября 2011 годаN2 614



2.13. Обеспечение регулярного размещения и актуализации информации на
специализированном ресурсе официального сайта Администрации муниципального
образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики»,
посвященному вопросам культуры, в том числе: планы мероприятий; анонсы
мероприятий; правовые акты, регламентирующие сферу культуры; отчеты о деятельности,
включая плановые и фактические показатели.
2.14. Обеспечение создания официальных сайтов муниципальных учреждений культуры
Юкаменского района (МБУК «МЦБС», МБУК «РДК «Октябрьский», МБУК
«Юкаменский краеведческий музей»), а также контроль за публикацией на них
информации о деятельности учреждений в соответствии с законодательством.
2.15. Обеспечение и развитие системы обратной связи с потребителями муниципальных
услуг, оказываемых в сфере культуры.
2.16. Организация системы регулярного мониторинга удовлетворенности потребителей
муниципальных услуг их качеством и доступностью в муниципальных учреждениях
культуры Юкаменского района (про ведение независимой оценки качества предоставления
услуг, регулярных опросов потребителей муниципальных услуг об их качестве и
доступности, обработка полученных результатов, принятие мер реагирования).
2.17. Рассмотрение обращений граждан по вопросам сферы культуры, принятие мер
реагирования.
2.18. Публикация на официальном сайте Администрации муниципального образования
«Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» и поддержание в
актуальном состоянии информации об Отделе культуры и молодёжной политики
Администрации Юкаменского района, его структурных подразделениях, а также
муниципальных учреждениях культуры Юкаменского района, контактных телефонах и
адресах электронной почты.

В рамках мероприятия про водится плановая и внеплановая аттестация работников
муниципальных учреждений культуры Юкаменского района. Плановая аттестация
работников проводится один раз в пять лет. Внеплановая аттестация работников
проводится на основании приказа начальника Отдела культуры, а также по инициативе
руководителя учреждения культуры, председателя профсоюзного комитета, по решению
Совета по культуре, работника. Аттестация проводится в соответствии с Положением о
порядке проведения аттестации работников учреждений культуры, утвержденном
Постановлением Администрации муниципального образования «Юкаменский район» от
20.10.2010г. NQ521 .
3. Основное мероприятие «Комплексное обслуживание учреждений культуры»

4. Основное мероприятие «Уплата налогов»
12. Основное мероприятие «Обеспечение пожарной безопасности и проведение

капитального ремонта в учреждениях культуры района»
В рамках основного мероприятия проводятся мероприятия:
12.1Лроведение аттестации рабочих мест по условиям труда.
12.2. Обеспечение пожарной безопасности и проведение капитального ремонта в

учреждениях культуры района.
12.з.целевые мероприятия по охране, сохранению и популяризации объектов

культурного наследия (памятников истории и культуры)
12.4. Обновление материально-технической базы, приобретение оборудования для

учреждений культуры
12.5.Ремонтные работы (текущий ремонт) зданий муниципальных учреждений

культуры;
12.6. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов

культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек.
13.1. Реализация мероприятий по государственной поддержке лучших сельских

учреждений культуры.



Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей,
сроков реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к
муниципальной программе.
1.3. раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в новой редакции:
Объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств районного бюджета
составляет_6812,8_тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году - 1710,8_ тыс. рублей
в 2023 году - 1711,8_ тыс. рублей
в 2024 году - 1701,8_ тыс. рублей
в 2025 году - 1698,4_ тыс. рублей

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального
образования «Юкаменский район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.
1.4. Раздел 03.04.9. Ресурсное обеспечение изложить в новой редакции:

03.04.9. Ресурсное обеспечение
Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета

муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской
Республики».

На повышение квалификации кадров могут направляться доходы от оказания
платных услуг, полученные муниципальными учреждениями культуры Юкаменского
района, а также личные средства работников.

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2022-2025 годы
11369,7, в т.ч. за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный
округ Юкаменский район Удмуртской Республики» составляет

v

6822,8 тыс. рублей, в том
числе в разрезе источников по годам реализации муниципальнои программы :

в том числе:
Собственных Субсидий Субсидии из Иные
средств из бюджета федерального источники

Годы Всего бюджета Удмуртской бюджета
Юкаменского Республики
района

2022 2719,7 1710,8 190,0 818,9
2023 3011,8 1711,8 328,0 972,0
2024 2901,8 1701,8 228,0 972,0
2025 2736,4 1698,4 197,2 840,8
Итого за
2022-2025 11369,7 6822,8 943,2 3603,7
годы

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального
образования «Юкаменский район» сформировано:
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального
образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики»
подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета
муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской
Республики» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации
подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к
муниципальной программе.

1 Сформировано на основе решения о бюджете на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов.



Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета
муниципального образования «Юкаменским район» представлено в приложении 5 к
муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации
подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложениях 5 и
6 к муниципальной программе.

2. Паспорт Муниципальной программы Юкаменского района «Развитие культуры» на
2022-2025 годы изложить в новой редакции (прилагается),
2.1 приложение NQ2 изложить в новой редакции (прилагается)
2.2 приложение NQ5 изложить в новой редакции (прилагается),
2.3 приложение NQ6 изложить в новой редакции (прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Отдела
культуры и молодёжной политики Администрации муниципального образования
«Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики».

Глава муниципального образования
«Муниципальный округ Юкаменский район
Удмуртской Республики» к.н. Бельтюков

С-'


