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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

РЕШЕНИЕ

 24 марта 2017 года


№ 18

                                                                       д.Палагай

Отчет о деятельности Главы муниципального образования и 

Администрации муниципального образования «Палагайское» за 2015 год

         На основании п. 5.1 ст. 36 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское»,

Совет депутатов муниципального образования «Палагайское» РЕШАЕТ:

1. Принять отчет о деятельности Главы муниципального образования и Администрации муниципального образования «Палагайское» за 2016 год к сведению (Приложение № 1).

2. Признать работу Главы муниципального образования и Администрации муниципального образования «Палагайское» за 2016 год удовлетворительной.

3. Опубликовать решение в Вестнике правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Палагайское» и на сайте в сети «Интернет».

Глава муниципального образования                                                         З.Н.Невоструева                                                                          

 Утвержден


                                                                                               Решением Совета депутатов  муниципального образования «Палагайское»


24.03.2017 № 18

Отчет о деятельности Главы муниципального образования и Администрации муниципального образования «Палагайское» за 2016 год

Уважаемые коллеги!

           В соответствии с Уставом муниципального образования «Палагайское» Вашему вниманию представляется информация о деятельности Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» и Администрации муниципального образования «Палагайское» за 2016 год.

В 2016 году деятельность Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» была направлена на реализацию вопросов местного значения, определенных Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Палагайское», и строилась на плане основных мероприятий, утвержденных решением Совета депутатов Палагайского поселения.


Согласно Устава для обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения поселения с участием жителей проводились публичные слушания. Так, было проведено 6 публичных слушаний и Советом депутатов приняты соответствующие решения: «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Палагайское» (2), «О внесении изменений в Правила  землепользования  и застройки                муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района» (3), «О бюджете муниципального образования «Палагайское» на 2017 год и плановый
 период 2018 и 2019 годов» (1).


Всего в прошедшем году было проведено 7 заседаний, принято 29 решений по вопросам социально-экономического развития, бюджета, внесения изменений по земельному и имущественному налогу, муниципальной службе.  Значительное место в работе занимало внесение изменений в ранее принятые решения, что было обусловлено постоянными изменениями федерального и республиканского законодательства.

Положительно сказывается на качестве нормотворческой деятельности конструктивный характер взаимоотношений Совета депутатов с Прокуратурой района. Работа по подготовке нормативно-правовых актов организована таким образом, что большинство из них проходит экспертизу еще на этапе подготовки проекта, поэтому к моменту принятия проекта решения Советом депутатов, есть возможность доработать документ с учетом имеющихся замечаний.

Для обнародования решения Совета депутатов и постановления Главы муниципального образования печатаются в Вестнике правовых актов муниципального образования «Палагайское», размещаются в сети «Интернет», на информационном стенде Администрации поселения и обсуждаются на собраниях граждан.

           Подводя итоги работы Совета депутатов за 2016 год необходимо отметить, что Совет работал эффективно, решая насущные проблемы, создавая нормативную правовую базу, определяющую повышение качества жизни населения. В избирательном округе проведены встречи с избирателями, в ходе которых озвучены наказы, чаще касающиеся ремонта улично-дорожной сети. Хотелось бы отметить, что данные вопросы стараемся решать ежегодно, но в то же время мы с вами должны понимать, что одновременно и сразу не представляется возможным выполнить, к примеру, ремонт дорог всех улиц поселения. Нужно бережнее относиться к тому, что имеем, тогда все будет долговечнее. Возвращаясь к деятельности Совета, отмечу, что большинство  депутатов принимают активное участие не только в работе  сессий, но и во всех мероприятиях, проводимых на территории поселения. 

         На реализацию наказов и предложений избирателей, направленных на улучшение экономического положения и дальнейшего социального развития Палагайского поселения,  работа Совета депутатов строится совместно с Администрацией поселения.
Краткая характеристика муниципального образования «Палагайское»

        В состав муниципального образования «Палагайское» входят 3 населённых  пункта: деревни: Палагай, Гулекшур, Золотарево. Административным центром является деревня Палагай.

       Площадь территории поселения составляет 5443,33  га.

       На территории Палагайского поселения по состоянию на 01 января 2017 года зарегистрировано 197  хозяйств. Численность населения составляет 561 человек, из них 277 мужчин и 284 женщин. Количество трудоспособного населения 328 человек,  пенсионеров – 124 человека, детей до 17 лет – 110 человек.  Общее количество семей, воспитывающих детей до 18 лет, составляет 63, из них 8 семьи – многодетные: в этих семьях воспитывается 23 детей. Молодых семей на территории Палагайского поселения 23.

        Естественная убыль населения  за 2016 год составила  6 человек: родилось   2 человека, умерло 8.         Жилищный фонд муниципального образования «Палагайское» представлен 197 домами общей площадью 12063 м². На 1 января 2017 года насчитывается 5 индивидуальных застройщиков. 

          Производством сельскохозяйственной продукции, а именно производством молока и молодняка КРС на территории муниципального образования занимается  1 сельхозтоваропроизводитель – ООО «Куркан» и 197 личных подсобных хозяйств. Основными видами хозяйствования личных подсобных хозяйств являются выращивание и откорм КРС, свиней, птиц. Так, на 01.01.2017 насчитывается КРС – 118 гол., в том числе 26 гол. Коров, 39 голов свиней, овец и коз 274 гол., птицы – 739 гол., 24 пчелосемей, 14- лошадей. Поголовье скота за последние годы очень сильно сократилось, хотя условия для развития личного подсобного хозяйства имеются.

Работа с населением

         За отчетный период, на личный прием  к Главе поселения и работникам Администрации обратилось более 500 человек по самым разнообразным вопросам. В основном, это обращения устного характера. Подача гражданами в органы местного самоуправления письменных и устных обращений - это важнейшее средство в реализации их прав и законных интересов, возможность воздействовать на принятие решений на местном уровне. Для  органов местного самоуправления – это средство обратной связи, позволяющее выявить проблемы, наметить пути их разрешения и способствовать, таким образом, улучшению жизни в поселении. Так, в 2016 году было рассмотрено 18 устных и письменных заявлений. В основном, это вопросы,  касающиеся благоустройства территории, оформление жилья в собственность, строительства, вопросам землепользования. Выдано 410 справок, касающиеся оформления документов на получение субсидии, льгот, адресной помощи, детских пособий, материальной помощи, оформления домовладений и земельных участков в собственность.

          Сотрудниками Администрации регулярно проводились подворные обходы,   подготавливались отчеты о деятельности Администрации, а также ответы на письма и запросы органов власти, организаций и населения. За отчетный период входящих писем –266, исходящих 271. 

           В целях информирования населения о проводимых мероприятиях по благоустройству, озеленению, пожарной безопасности и других вопросов, связанных с развитием Палагайского поселения, собираются собрания граждан  по месту жительства и встречи в трудовых коллективах.  Так, за отчетный период, было проведено9 собраний граждан.

          Администрация поселения исполняет отдельные государственные полномочия в части ведения воинского учета в соответствии с требованиями закона Российской Федерации «О воинской обязанности и военной службе». За отчетный период были внесены изменения учетных данных граждан, пребывающих в запасе, и призывников. Проводилась постановка на воинский учет и снятие с воинского учета граждан, пребывающих в запасе. Проведена сверка учетных карточек с картотекой отдела военного комиссариата, уточнены учетные данные граждан, пребывающих в запасе.

         Так, на 01.01.2017 года на воинском учете состоят 135 человек, из них  офицеров запаса-0, 4 призывника и 125 солдат, сержантов запаса. За отчетный период поставлено на учет 5 граждан, снято с воинского учета 5 человека. 

          Цель нашей работы – рост благосостояния жителей поселения. И от того, как мы слаженно будем работать, во многом будет зависеть выполнение поставленных задач. 
Бюджет

         Главным финансовым инструментом для достижения стабильности социально – экономического развития поселения и показателей эффективности, безусловно, служит бюджет поселения.

          Важную роль в бюджетной политике играет исполнение доходной части бюджета. 

          За 2016 год в бюджет Палагайского поселения поступило доходов всего  на  сумму 1979,1 тыс.руб., в том числе налоговые и неналоговые  доходы – 208,3 тыс.руб., безвозмездные поступления-1770,8 тыс.руб. В общем объеме доходов безвозмездные поступления составляют 89%, налоговые и неналоговые доходы -11%.  Основными источниками поступлений налоговых и неналоговых доходов являются: налог на доходы физических лиц-102,7 тыс.руб. или 49% в общем объеме  налоговых и неналоговых доходов, земельный налог-92,9 тыс.руб., или 45%, налог на имущество физических лиц-11,6 тыс.руб. или 6 %, и единый сельхозналог 1,1 тыс.руб. 

      За 2016 год уточненный план поступлений доходов в бюджет поселения перевыполнен на сумму 0,3 тыс.руб. За отчетный год в бюджет поселения  поступило доходов в сумме 1979,1 тыс.руб. при плане 1978,8 тыс.руб., или 100 % к плану. Налоговых и неналоговых доходов  поступило в сумме 208,3 тыс.руб. при плане 208 тыс.руб., или 100,2% к плану. Исполнение по безвозмездным поступлениям составило 1770,8 тыс.руб. при плане 1770,8 тыс.руб. , или 100 %.

          В структуре налоговых и неналоговых доходов план выполнен по всем видам доходов, кроме налога на имущество физических лиц. 

       Анализ поступлений в динамике показывает, что доходы бюджета за отчетный период  по сравнению с прошлым годом увеличились на сумму 445,5 тыс.руб. за счет роста  безвозмездных поступлений. Безвозмездные поступления по сравнению с 2015 годом увеличились на сумму 458,8 тыс.руб. Налоговые и неналоговые доходы уменьшились  на сумму 13,4 тыс.руб. Снижение поступлений налоговых и неналоговых доходов связано с уменьшением поступлений налога на имущество и земельного налога в связи со снижением начисленных к уплате сумм указанных налогов.
      Исполнение по расходной части бюджета за 2016 год составило 99,9 %, при плане 1987,8 тыс. руб. исполнено 1985,5 тыс. руб.

По разделу 0100 «Общегосударственные вопросы» расходы составили 99,8 %, при плане 1496,0 тыс.руб. исполнено 1493,7 тыс.руб.,  в том числе:

- на оплату труда с начислениями в сумме – 1057,8 тыс.руб., 

- на проведение ремонта объектов муниципальной собственности – 213,9 тыс.руб.,

- на проведение мероприятий в сумме – 5,2 тыс.руб..

По разделу 0200 «Национальная оборона»  расходы исполнены на 61,8 тыс.руб., или 100 % от плана, в том числе: 

- на оплату труда с начислениями в сумме – 56,0 тыс.руб.,

- на оплату проездных – 3,8 тыс.руб.,

- канцтовары – 2,0 тыс.руб.

По разделу 0300«Национальная безопасность» расходы исполнены на 18,4 тыс.руб. или 100% от плана, на обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов.

По разделу 0400 «Национальная экономика» расходы составили 262,0 тыс. руб. или 100,0 % к  плану, в том числе 

по подразделу 0409 «Дорожные фонды» в сумме 262,0 тыс.руб., в том числе 

-уличное освещение – 89,9 тыс.руб.,

- расчистка дорог – 136,7 тыс.руб.,

- приобретение дорожных знаков – 19,8 тыс.руб.

- приобретение электротоваров – 15,6 тыс.руб.

По разделу 0500 «Жилищно-коммунальное хозяйство» расходы исполнены на 100,0 % в сумме 146,5 тыс.руб., в том числе:

- на проведение анализа воды  –  в сумме 2,2 тыс.руб.,   

- мероприятия по благоустройству территории поселения – 144,4 тыс.руб., в том числе за счет средств бюджета УР на реализацию наказов избирателей и повышение уровня благосостояния населения – 40,4 тыс.руб. 

 По разделу 1100 «Спорт и физическая культура» расходы составили 3,0 тыс.руб. или 100 % , на участие в спортивных зимних и летних сельских играх.

       Дефицит составил в сумме 6,4 тыс.руб. 

Благоустройство

            Вопросы благоустройства территории Палагайского поселения за отчетный период также заслуживают особого внимания. Ежегодно в весенний период объявляется месячник по санитарной очистке и благоустройству улиц населенных пунктов, в которых  приняли  участие  все  организации, а так же  многие  жители  поселения. Так, в период месячника было собрано и вывезено на полигон 136 м³ твердых бытовых отходов, ликвидировано 2 несанкционированные свалки, выявленные в д.Палагай  и д. Гулекшур. За отчетный период сумма затрат по ликвидации составила 20,5 тыс. рублей.

            Проводились работы по озеленению территории, вырубке сухих, аварийных и потерявших декоративный вид деревьев и кустарников, осуществлялся покос травы, выполнялись работы по разбивке клумб, цветников и уход за ними. 

             Ежегодно проводится работа по благоустройству и косметическому ремонту памятника, посвященного  «Воинам-землякам,  павшим в годы  Великой отечественной войны», который расположен в  дер.Палагай.

            На территории Палагайского поселения расположены 3 кладбища. Большая работа была проведена по их благоустройству и санитарной очистке.  Хочется сказать слова благодарности всем жителям поселения, которые активно принимают участие в этом мероприятии, Совету ветеранской организации (председатель Касимова А.С.), а также обществу с ограниченной ответственностью «Куркан» (бывший директор Абашев Б.А.). Ежегодно проводится работа по аккарицидной обработке территорий кладбищ.

 Уличное освещение

           Уличное освещение Палагайского поселения представлено 32 светильниками. В течение года проводилось техническое обслуживание сетей уличного освещения, в том числе и замена  отработанных светильников. 

        В целях энергосбережения и экономии  принимаются  меры  по  электроэнергии:  в зависимости от светового времени суток контролируется  график  работы  наружного  освещения, устанавливаются светодиодные прожекторы.  

Водоснабжение

         Услугами водоснабжения и водоотведения на территории Палагайского поселения занимается ООО «Жилком» и ООО «Куркан». Данными предприятиями за истекший период были проведены ремонтные работы сетей водоснабжения в д. Палагай, проведена  работа по хлорированию водопроводных сетей.   Продолжилась работа по постановке на учет бесхозяйных сетей водоснабжения, а именно водопроводная сеть в д. Палагай. 

Пожарная безопасность

В целях обеспечения  мер первичной пожарной безопасности в границах Палагайского поселения за отчетный период выполнены следующие мероприятия: 

- организация по содержанию пожарных резервуаров – утепление, заполнение, расчистка подъездных путей.  Все пожарные емкости (3) поставлены на баланс муниципального образования;

- на собраниях граждан проведена разъяснительная работа по вопросам соблюдения правил пожарной безопасности;

- обновлены информационные пожарные щиты во всех населенных пунктах:

- Администрацией и добровольными пожарными проведен обход жилого сектора по профилактике пожарной безопасности;

- постоянно проводятся беседы с выходом в места проживания с членами неблагополучных семей.

Для обеспечения безопасности на водных объектах, установлены предупреждающие знаки. 

Основная задача администрации   заключается в том, чтобы трудовому населению было комфортно жить и работать на своей земле.

 Согласно    положений Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» следует держать под постоянным контролем исполнение бюджета муниципального образования «Палагайское»: 

 - организацию вывозки твердых бытовых отходов;

-провести инвентаризацию земельных долей;

-организовать проведение субботников на незакрепленных участках на территории поселений ;

- повысить статус старост как одно из важных звеньев в системе самоуправления поселения;

- за счет  улучшения  качества предоставленных услуг  увеличивать число участников культмассовых мероприятий;

- вести разъяснительную работу по Пожарной Безопасности, экологической грамоте, правил землепользования (в  том числе  загромождение  снегом проезжей части улиц );

            В завершении своего выступления хочу поблагодарить Совет депутатов за оказанные содействие и помощь в работе заседаний сессий, а также проведение массовых мероприятий, проводимых на территории Палагайского поселения. Особые слова благодарности выражаю в адрес жителей поселения за взаимопонимание и совместное решение вопросов, касающихся развития территории.
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 года
               №19


д.Палагай

                                      Об утверждении отчета об исполнении бюджета 

муниципального образования «Палагайское» за  2016 год.

     Заслушав отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Палагайское» за 2016 год, на основании заключений, руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское» 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШАЕТ:

1.  Утвердить отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Палагайское» за 2016 год по доходам  в сумме 1979,1 тыс.руб., по расходам в сумме 1985,5 тыс.руб. с дефицитом в сумме 6,4 тыс.руб. согласно приложениям 1,2,3,4,5 к настоящему решению.

Глава муниципального образования                                                      З.Н. Невоструева

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 19
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«ПАЛАГАЙСКОЕ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»
РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 г.                                                                                                                    №20
д.Палагай

Об утверждении плана работы Совета депутатов на 2017 год

Принято Советом депутатов муниципального

образования «Палагайское» 

Руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», Совет депутатов муниципального образования «Палагайское» РЕШАЕТ:

1. Утвердить план работы Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» на 2017 год .

Глава муниципального образования

«Палагайское»                                                                                              З.Н.Невоструева

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 20

                                                                                                            Приложение 

                                                                                                      к решению Совета  депутатов

                                                                              муниципального образования «Палагайское»

                                                                                                                      от 24.03.2017г № 20

ПЛАН РАБОТЫ

Совета депутатов муниципального образования «Палагайское»

на 2017 год.

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные 

	Организационные мероприятия

	1. 
	Заседания Совета депутатов
	В течение года
	Глава муниципального образования

	2. 
	Прием граждан депутатами Совета в избирательных округах
	В соответствии с графиком приема
	Депутаты Совета депутатов

	3. 
	Работа с письмами, жалобами, обращениями граждан, предприятий, организаций, учреждений
	В течение года
	Глава муниципального образования

	4. 
	Осуществление контроля исполнения решений, принятых Советом депутатов
	В течение года
	Глава муниципального образования

	5. 
	Подготовка вопросов для рассмотрения на заседаниях Совета депутатов
	В течение года
	Депутаты Совета депутатов

Администрация

	6. 
	Информирование населения о деятельности Совета депутатов
	В течение года
	Депутаты Совета депутатов

	7. 
	Осуществление предварительного, текущего и последующего контроля по бюджетно-финансовым вопросам
	В течение года
	Глава муниципального образования



	8. 
	Участие в культурно-массовых и общественных мероприятиях 
	В течение года
	Депутаты Совета депутатов

	Нормотворческая деятельность

	1.
	Внесение изменений в бюджет поселения на 2017 год
	В течение 4 квартала
	Глава муниципального образования

Депутаты Совета депутатов

	2.
	Утверждение бюджета поселения на 2017 год
	По мере необходимости
	Глава муниципального образования

Депутаты Совета депутатов

	3.
	Разработка и утверждение нормативно-правовых актов, касающихся деятельности органов местного самоуправления
	По мере необходимости
	Депутаты Совета депутатов

Администрация

	4.
	Внесение изменений в нормативно-правовые акты в соответствии с изменениями действующего законодательства
	По мере необходимости
	Депутаты Совета депутатов

Администрация
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 года


     №21


д.Палагай

О внесении изменений  в решение  Совета депутатов муниципального

образования «Палагайское» от 28 октября  2011 г. №85 «О земельном налоге

на территории муниципального образования «Палагайское»

       На основании письма Министерства имущественных отношений Удмуртской Республика от 28 февраля 2014 года  «Об увеличении ставки земельного налога до 1,5% в отношении земельных участков из состава земель сельскохозяйственного назначения, используемые ненадлежащим образом и (или) не по целевому назначению» и в соответствии с разъяснениями Департамента налоговой и таможенно-тарифной политики Министерства финансов Российской Федерации

Совет депутатов РЕШАЕТ:

1. Внести в решение Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» от 28 октября 2011 года №85 «О земельном налоге на территории муниципального образования «Палагайское» следующие изменения:

а) подпункт 2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:

«1,5 процента в отношении земельных участков, отнесенных к землям сельскохозяйственного назначения или к землям в составе зон сельскохозяйственного назначения, не используемых по целевому назначению, а также в отношении прочих земельных участков.».

2. Признать утратившим силу Решение Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» № 48 от 04 июня 2014года. 

3. Опубликовать настоящее решение в Вестнике правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Палагайское» и сети «Интернет».

Глава муниципального образования                                                         З.Н.Невоструева   

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 21
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 года
                              №22


д.Палагай

Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении 

лица, замещавшего муниципальную должность  

в муниципальном образовании «Палагайское»
Руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», Законом Удмуртской Республике «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в УР от 24.10.2008 года № 43-РЗ, 

Совет депутатов муниципального образования «Палагайское» РЕШАЕТ:

1. Утвердить Положения о пенсионном обеспечении лица, замещавшего 
муниципальную должность  в муниципальном образовании «Палагайское» 

(прилагается).

2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов муниципального 

         образования «Палагайское» №73 от 30 ноября 2010 года.

Глава муниципального образования

«Палагайское»                                                                                          З.Н. Невоструева

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 22

Приложение к решению Совета депутатов 

МО «Палагайское»

от 24 марта 2017 года № 22

Положение
«О пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность  в муниципальном образовании «Палагайское»

1. Лицо, замещавшее муниципальную должность муниципа​льного образования " Палагайское ", предусмотренные Уставом муниципального образования " Палагайское ", на постоянной оплачиваемой основе не менее 8 лет и получавшее денежное соде​ржание за счет средств бюджета муниципального образования " Палагайское ", имеют право на ежемесячную доплату к пенсии. 

2. Ежемесячная доплата к пенсии лицу, указанному в пункте 1, устанавливается в размере не менее 55 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации". При этом за каждый полный год исполнения полномочий на постоянной основе свыше 8 лет ежемесячная доплата к пенсии увеличивается на 3 процента от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента.

 Размер ежемесячной доплаты к пенсии лица, замещавшего муниципальную должность, не может быть менее 2000 рублей.

3. Размер ежемесячной доплаты к пенсии лица, указанного в пункте 1, не может превышать 75 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации".

4. При установлении ежемесячной доплаты к пенсии периоды замещения должности в муниципальном образовании на территории Удмуртской Республики суммируются. С указанными периодами суммируются периоды замещения лицом, замещающим муниципальную должность, должностей, предусмотренных частью 1 статьи 10 и частью 1 статьи 17  Закона Удмуртской Республики «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Удмуртской Республике» № 43-РЗ от 24.10.2008 года.

5. Для исчисления размера ежемесячной доплаты к пенсии лица, указанного в пункте 1, применяется должностной оклад по выбору этого лица по муниципальной должности, замещавшейся им на день прекращения полномочий либо на день достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.

6. Ежемесячная доплата к пенсии не назначается лицу, замещавшему муниципальную должность, в случае прекращения полномочий указанного лица по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

7. Лицам, имеющим одновременно право на ежемесячную доплату к пенсии в соответствии с настоящим Положением, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики "Почетный гражданин Удмуртской Республики"), устанавливаемую в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается ежемесячная доплата к пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Законом или одна из иных указанных выплат по их выбору.

8. В случае, если лицу, замещавшему муниципальную должность муниципального образования "Палагайское", назначены две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты учитывается сумма двух пенсий.

9. Ежемесячная доплата к пенсии подлежит индексации при централизованном увеличении должностных окладов лицам, замещающим муниципальные должности.

10.  Заявление об установлении ежемесячной доплаты к пенсии, оформленное согласно приложению № 1, подается лицом, претендующим на эту доплату, в Кадровую службу аппарата Главы муниципального образования «Юкаменский  район» (далее – кадровая служба).

11.  К заявлению лица об установлении ежемесячной доплаты к пенсии прилагаются:

-  копия трудовой книжки и (или) другие документы, подтверждающие период замещения выборных муниципальных должностей;

- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием Федерального Закона, в соответствии с которым она назначена, и размере назначенной пенсии, датированная месяцем увольнения.      
12. При приеме заявления кадровая  служба:

- проверяет правильность оформления заявления  и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

- регистрирует заявление и выдает уведомление, в котором указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

- направляет запросы в соответствующие организации о предоставлении копий   недостающих документов для назначения  пенсии за выслугу лет.

13. Кадровая служба при получении заявления гражданина, имеющего право на доплату к пенсии, в течение 14 календарных дней организует оформление  справки о периодах замещения выборных муниципальных должностей, оформляемой согласно приложению N 2,  и справки о размере должностного оклада выборного должностного лица,    оформляемой   согласно приложению N 3. 

14. Заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к пенсии регистрируется кадровой службой в специальном журнале  в день подачи заявления (получения его по почте).

В том случае, когда к заявлению о назначении ежемесячной доплаты к пенсии приложены не все необходимые документы, кадровая служба возвращает представленные документы о назначении ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему выборную муниципальную должность.

Если такие документы будут предоставлены в кадровую службу не позднее, чем через три месяца со дня регистрации заявления о назначении ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему выборную муниципальную должность, либо получения его по почте, то днем обращения лица, замещавшего выборную муниципальную должность, за ежемесячной доплатой к пенсии считается день регистрации этого заявления  кадровой службой или дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления. В противном случае днем обращения лица, замещавшего выборную муниципальную должность, за ежемесячной  доплатой к пенсии считается день предоставления необходимых документов в кадровую службу.

15. Решение об установлении ежемесячной доплаты к пенсии принимается Главой муниципального образования «Юкаменский район» (далее – Глава района) и оформляется распоряжением Главы района. В случае отказа в установлении ежемесячной доплаты к пенсии излагается его причина.

16. Ежемесячная доплата к пенсии перечисляется Финансовым отделом Администрации муниципального образования «Юкаменский район»  на  лицевой счет получателя, открытый в любом банковском учреждении

17. Расходы по доставке и пересылке ежемесячной доплаты к пенсии осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Юкаменский район».

18. Ежемесячна доплата к пенсии устанавливается и выплачивается  со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем прекращения полномочий и назначения пенсии.

19. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность муниципального образования «Палагайское», приостанавливается при замещении ими государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности государственной службы субъектов Российской Федерации, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы. После освобождения названных лиц от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты к пенсии им возобновляется на прежних условиях либо по заявлению указанного лица такая доплата устанавливается вновь в соответствии с настоящим положением.

Лицо, получающее ежемесячную доплату к пенсии и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5 - дневный срок сообщить об этом в письменной форме в  Комиссию.

Выплата ежемесячной доплаты к пенсии приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей по решению Главы района о приостановлении её выплаты.

20.
При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Респуб​лики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности госу​дарственной службы субъектов Российской Федерации или муниципаль​ной должности муниципальной службы выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется по заявлению лица, направленному в Кадровую службу, с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.

Решение о возобновлении выплаты ежемесячной доплаты к пенсии, принимает Глава района в течение 14 календарных дней со дня регистрации заявления.

Выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется со дня, следую​щего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, госуда​рственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности государственной службы субъектов Российской Федерации или муниципальной должности муниципальной службы.

21. Лицу, замещавшему муниципальную должность муници​пального образования "Палагайское", которому выплата еже​месячной доплаты приостанавливалась, по его заявлению в установлен​ном настоящим Положением порядке может быть установлена ежемесяч​ная доплата с учетом вновь замещавшихся выборных муниципальных должностей муниципального образования "Палагайское" и денеж​ного содержания по ним.

22. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержа​ние, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материа​льное обеспечение либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо субъектов Российской Федерации установлена ежемеся​чная доплата к пенсии. 

21. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается со дня назначе​ния пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации или субъектов Российской Федерации.

22. В случае смерти лица, получающего доплату к пенсии, ее выплата прекращается со дня, следующего за днем смерти этого лица.

23.
Перерасчет размера доплаты к пенсии производится в случаях:

а)
изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);

б)
при централизованном повышении должностных окладов лиц, замещающих выборные муниципальные должности муниципального образования "Палагайское", при включении необходимых средств в бюджет муниципального образования "Юкаменский район".

Выплата ежемесячной доплаты к пенсии в новом размере производится со дня изменения должностного оклада или трудовой пенсии, при включении необходимых средств в местный бюджет.

Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии производится Кадровой службой.

24. При смене лицом, замещавшем муниципальную должность муниципального образования "Палагайское", места жительства в пределах Российской Федерации он направляет заявление в Кадровую службу об изменении места жительства и номере текущего счета в Сбербанке России, ином коммерческом банке.

Приложение N 1
к  Положению о пенсионном обеспечении лица,

 замещавшего муниципальную должность  в

 муниципальном образовании «Плагайское»

	
	Главе муниципального образования 

От__________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность_____________________________________

(наименование должности на день увольнения)

Домашний адрес:

______________________________________________________________

Телефон_____________________

Паспорт: серия ____________ №________________________________

выдан_________________ Кем выдан___________________________

____________________________________________________________

Дата рождения______________________________________________



	
	


Заявление
В соответствии с Положением о пенсионном обеспечении лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном образовании «Палагайское»,  утвержденным решением Совета депутатов от _______ № _____, прошу установить мне,  замещавшему муниципальную  должность 

[image: image15.png]



(наименование должности )

ежемесячную доплату к трудовой пенсии (пенсии по инвалидности).

При замещении мной государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности государственной службы субъектов Российской Федерации, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы, назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержа​ние, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материа​льное обеспечение либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо субъектов Российской Федерации установлена ежемеся​чная доплата к пенсии обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в кадровую службу Совета депутатов. 

При изменении своего места жительства, номера сберегательного счета в пределах Российской Федерации, либо изменении размера трудовой пенсии обязуюсь в 10-дневный срок сообщить об этом кадровую службу Совета депутатов.

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» согласен (не согласен) (нужное подчеркнуть) на обработку моих персональных данных в    аппарате Совета депутатов муниципального образования «Юкаменский  район», а также на их использование при информационном обмене с другими организациями на период получения пенсии за выслугу лет.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в 

                                                                                           (Сбербанк России, коммерческий банк и др)

на мой текущий счет №_______________________________________________________________

К заявлению приложены:

1)Копия трудовой книжки и (или) другие документы, подтверждающие период замещения выборных муниципальных должностей;

2)  Справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности)

"___"_______________ 20____ г.           ______________________  (подпись заявителя)                                                                                                              
Заявление зарегистрировано: "___"_______________ 20____ г.
М.П.  

_____________________________________________________________________________________________
                                      (подпись,фамилия,имя,отчество и должность работника кадрового аппарата,уполномоченного регистрировать заявления)
Приложение N 2
к  Положению о пенсионном обеспечении лица,

 замещавшего муниципальную должность  в

 муниципальном образовании «Палагайское»

Справка
о периодах замещения выборных  муниципальных должностей
                                                                                                                                                                  ,
                                                                        (фамилия, имя, отчество)
замещавшего выборную должность 


дающих право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии
	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование органа местного самоуправления
	Продолжительность периода замещения  выборных муниципальных должностей
	Стаж,   применяемый для исчисления размера доплаты к пенсии

	
	
	год
	месяц
	число
	
	В календарном исчислении
	В льготном исчислении
	

	
	
	
	
	
	
	лет
	мес.
	дн.
	лет
	мес.
	дн.
	лет
	Мес.
	Дн.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель кадровой службы _____________________________________________________
                                        

                                           (подпись, фамилия, имя, отчество)
     М.П.
Проверено:
Министерство труда и миграционной политики 

Удмуртской Республики _____________________________________________________
                                       

                         (подпись, фамилия, имя, отчество)
     М.П.
Приложение 3

к  Положению о пенсионном обеспечении лица,

 замещавшего муниципальную должность  в

 муниципальном образовании «Палагайское»

Справка о размере должностного оклада,

применяемого при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии 

__________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность _____________________________________________________

                        (наименование должности)

за период с "__" __________ ____ г. по "__" ____________ ____ г.

    Размер   должностного  оклада,  применяемого  при  определении  размера ежемесячной доплаты к пенсии,  в  расчетный  период составляет ________ рублей исходя из:

	Наименование должности 
	Установленный должностной оклад
	Должностной оклад, применяемый при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии 

	
	За период
	Размер (рублей в месяц)
	Коэффициент повышения должностных окладов, коэффициент при неполном служебном дне
	Размер (рублей в месяц)

	
	с __________ по _________
	
	
	

	
	с __________ по _________
	
	
	

	
	с __________ по _________
	
	
	


Руководитель муниципального  органа _________________________________________

                                                                            (подпись, инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер __________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Дата выдачи «____» __________ ___ г.

  Место для печати
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 года
                               №23


д.Палагай

Об утверждении  Положения о пенсионном обеспечении 

муниципальных служащих муниципального образования  

«Палагайское»

В соответствии с Законом Удмуртской Республики от 20 марта 2008 года № 10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике», руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», Совет депутатов муниципального образования «Палагайское» РЕШАЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования «Палагайское».

2.  Признать утратившим силу решение Совета депутатов муниципального 

         образования «Палагайское» №36 от 18 августа 2007 года.

Глава муниципального образования                                                            З.Н.Невоструева

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 23

                                                                                                          Приложение   к решению 

Совета депутатов

№ 23 от 24 марта  2017 года

Положение

о пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования "Палагайское"

1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия получения пенсии за выслугу лет муниципальными служащими муниципального образования «Палагайское» (далее - муниципальный служащий) в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 20.03.2008 № 10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике».

2. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещении должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3, 7 - 9 части 1 статьи 77, пунктами 1 - 3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" (с учетом положений, предусмотренных настоящей статьей).

3.Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2, 3 и 7 части 1 статьи 77, пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", имеют право на пенсию за выслугу лет, если на день освобождения от должности они имели право на страховую  пенсию по старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.

4. Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 2, 8 и 9 части 1 статьи 77, пунктами 1 и 2 части 1 статьи 81 и пунктами 2, 5 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.

5. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) по основанию, предусмотренному пунктом 3 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы в Удмуртской Республике не менее 7 лет. В период не менее 7 лет замещения должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике учитываются также периоды замещения государственных должностей Удмуртской Республики, должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики (государственных должностей государственной службы Удмуртской Республики), муниципальных должностей в органах местного самоуправления в Удмуртской Республике, муниципальных должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике, если муниципальный служащий замещал должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев перед увольнением.

6.  Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»), а также к пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года N 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
7. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения го​сударственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности федеральной гражданской службы, должности гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы и выборной муниципальной должности, замещаемой на профессиональной постоянной основе,  а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих.

8. Муниципальному служащему назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях". За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента.

9. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном частью 7 настоящей статьи, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

10. Муниципальные служащие имеют право на одновременное получение пенсии за выслугу лет, предусмотренной настоящим Законом, и доли страховой пенсии по старости, устанавливаемой к указанной пенсии за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях».

11. Установление пенсии за выслугу лет производится по заявлению гражданина. Обращение за установлением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на ее установление без ограничения каким-либо сроком.

12. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет может производиться с применением положений пункта 1 статьи 4 в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом.

13. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики "Почетный гражданин Удмуртской Республики"), устанавливаемую в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей или одна из иных указанных выплат по их выбору.» 

14. Установить минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего в сумме 2000 рублей. Минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего устанавливается с учетом минимального размера пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Удмуртской Республики. 

15. Стаж муниципальной службы, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет, исчисляется на основании статьи 12 Закона УР "О муниципальной службе в Удмуртской Республике» № 10-РЗ от 20.03.2008 года».

16. Выплата пенсии, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном стационарном учреждении соци​ального обслуживания, ее доставка и удержания из нее производятся в порядке, предусмотренном для выплаты, доставки и удержания из пен​сии, назначаемой в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях".
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«ПАЛАГАЙСКОЕ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»
РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 г.                                                                                                                    №24
д.Палагай

О рассмотрении Протеста прокуратуры

Юкаменского района  на решение Совета 

депутатов муниципального образования «Палагайское»

 от 29.11.2005 № 6 

«Утверждение Устава муниципального

образования «Палагайское»

Рассмотрев протест прокуратуры Юкаменского района от 01.03.2017г  № 52-2017 на решение от 29.11.2005 № 6 «Утверждение Устава муниципального образования «Палагайское»,  руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское» 

Совет депутатов муниципального образования «Палагайское» 

                                                    РЕШИЛ:

1. Протест прокуратуры Юкаменского района от 01.03.2017г  № 52-2017 на решение от 29.11.2005 № 6 «Утверждение Устава муниципального образования «Палагайское» признать подлежащим удовлетворению.

Глава муниципального образования

«Палагайское»                                                                                              З.Н.Невоструева

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 24
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«ПАЛАГАЙСКОЕ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЭТЫСЬ ДЕПУТАТЪЕСЛЭН КЕНЕШСЫ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»
РЕШЕНИЕ

24 марта 2017 г.                                                                                                                    №25

д.Палагай

 О графике приема избирателей депутатами Совета депутатов

муниципального образования «Палагайское»

четвертого созыва

  
Руководствуясь статьей 32 Регламента Совета депутатов муниципального образования «Палагайское», Совет депутатов муниципального образования «Палагайское»
                                                                     РЕШИЛ:

1.  Утвердить график приема избирателей депутатами Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» четвертого созыва  (прилагается).
Глава муниципального образования

«Палагайское»                                                                                              З.Н.Невоструева

д. Палагай

24.03.2017 г.

№ 25

Утвержден 

решением Совета депутатов

муниципального образования

«Палагайское»

№25 от24.03.2017 года

График приема избирателей

депутатами Совета депутатов муниципального

образования «Палагайское» 

четвертого созыва

	№ п/п
	               ФИО
	Место приема
	День приема
	Время приема

	1.
	Абашев Азат Амирович
	Администрация МО «Палагайское»
	1 раз в квартал, последняя среда месяца
	14.00-15.00

	2.
	Абашев Альбэрт Амирзянович
	Администрация МО «Палагайское»
	1 раз в квартал, последний понедельник месяца
	14.00-15.00

	3.
	Абашева Насия Гилемдаровна
	Администрация МО «Палагайское»
	1 раз в квартал, последняя среда месяца
	14.00-15.00

	4.
	Абашева Ольга Ардальоновна
	Администрация МО «Палагайское»
	1 раз в квартал, последний четверг месяца
	14.00-15.00

	5.
	Мышкин Василий Владимирович
	Администрация МО «Палагайское»
	1 раз в квартал, последний вторник месяца
	14.00-15.00

	6.
	Семенова Диляра Хайдаровна
	Администрация МО «Палагайское»
	1 раз в квартал, последняя пятница месяца
	14.00-15.00

	7.
	Невоструева Зульфия Набиулловна
	Администрация МО «Палагайское»
	Ежедневно кроме понедельника
	8.00-9.00
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«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН  АДМИНИСТРАЦИЕЗ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

 31 марта   2017  г.                                          
           № 5

д.Палагай

О внесении изменений в бюджет

муниципального образования 

«Палагайское» на 2017 год 

      Руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», утвержденным Советом депутатов от 29 ноября 2005 года № 6 

1. Увеличить бюджетные ассигнования на основании Распоряжения Администрации муниципального образования «Юкаменский район» № 93 от 23 марта 2017 года, согласно приложения 1. 

2. Управлению финансов подготовить и внести на рассмотрение Совета депутатов проект соответствующих изменений в решение «О бюджете муниципального образования «Палагайское» на 2017 год и плановый период 2018- 2019 годов».

Глава муниципального образования 

«Палагайское»                                                                                 З.Н. Невоструева  

Приложение №1

к распоряжению №5 от 31.03.2017

Поправки к бюджету Палагайского поселения на 2017 год

	Доходы
	
	тыс.руб.

	КБК
	Наименование
	Сумма

	202 1999910 0000 151
	Прочие дотации бюджетам сельским поселениям 
	80,0

	Итого 
	
	80,0


	
	
	
	
	Расходы
	тыс.руб.

	Вед.
	Прз
	ЦС
	ВР
	Наименование
	Сумма

	759
	0503
	9900005720
	244
	На реализацию наказов избирателей и повышение уровня благосостояния населения 
	80,0

	
	Итого 
	
	
	
	80,0


Глава муниципального образования                                                   З.Н.Невоструева
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«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН  АДМИНИСТРАЦИЕЗ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

 03  апреля   2017  г.                                          
           № 6

д.Палагай
Об  изменении  плана закупок товаров, работ,

услуг  для  обеспечения  муниципальных  нужд

муниципального  образования  «Палагайское»

на  2017  год  и на  плановый  период 2018 и 

2019  годов  и  плана – графика  закупок  товаров,

работ, услуг  для  обеспечения  муниципальных

нужд  муниципального  образования 

«Палагайское»

           В  соответствии  с Постановлением  Правительства  РФ  от 21  ноября  2013  года  № 1043 « О  требованиях  к  формированию,  утверждению  и  ведению  планов  закупок  товаров, работ, услуг  для  обеспечения  нужд  субъекта  Российской  Федерации  и  муниципальных  нужд, а  так  же  требованиях  к  форме  планов»,  Постановлением  Правительства Российской  Федерации  от  05  июня  2015  года  № 554 « О  требованиях  к  формированию, утверждению  и  ведению  плана - графика  закупок  товаров, работ, услуг  для  обеспечения  нужд  субъекта  Российской  Федерации  и  муниципальных  нужд, а  так же  о  требованиях  к  форме  плана – графика  закупок  товаров, работ, услуг», Постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от 05  июня  2015  года № 555  «Об  установлении  порядка  обоснования  закупок  товаров, работ  и  услуг  для  обеспечения  государственных  и  муниципальных  нужд  и  форм  такого  обоснования»,  руководствуясь  Уставом  муниципального  образования «Палагайское», утверждённым  решением  Совета  депутатов  29 ноября 2005 года №6,

1.  Внести  изменения в  план закупок товаров, работ, услуг  для  на  2017  год  и на  плановый  период 2018 и 2019  годов , в  обоснование  закупок  товаров, работ  и  услуг  для  обеспечения  государственных  и  муниципальных  нужд  при  формировании  и  утверждении  плана   закупок, в  план – график  закупок  товаров, работ, услуг  для  обеспечения  муниципальных  нужд  муниципального  образования  «Палагайское» на 2017  финансовый  год», в  обоснование  закупок  товаров, работ  и  услуг  для  обеспечения  государственных  и  муниципальных  нужд  при  формировании  и  утверждении  плана – графика  закупок:

1.1. добавить в план-график информацию о закупке товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, соответствующей коду бюджетной классификации 75905039900005720244  на сумму  80000 рублей ;

(На реализацию наказов избирателей и повышение уровня благосостояния населения).

Глава муниципального образования                                                   З.Н.Невоструева
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«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН  АДМИНИСТРАЦИЕЗ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

                                        Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е   

  03 апреля 2017 г.                                                                                                            № 07


д.Палагай

	Об утверждении Положения «Об  организации и осуществлении первичного воинского учета граждан» на территории муниципального образования «Палагайское» - сельского поселения


	                                     

	
	


В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами 1996 г. № 61-ФЗ «Об обороне», 1997 г. № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете», Устава поселения:
1. Утвердить Положение «Об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан» на территории муниципального образования «Палагайское» (прилагается).

2.Утвердить должностную инструкцию инспектора по воинскому учету и бронированию (прилагается).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

Глава муниципального 

образования «Палагайское»:                                                                          З.Н.Невоструева
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«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 18 апреля 2017 года                                                                                            №  4

д. Палагай

Об аннулировании адресов

объектов адресации

    В соответствии с Постановлением Главы муниципального образования «Палагайское» от 18.08.2015 года №12 «О присвоении, изменении и аннулировании адресов на территории муниципального образования  «Палагайское», руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», утвержденным решением Совета депутатов МО «Палагайское» от 29 ноября 2006 года № 6, в связи с отсутствием существования объектов адресации 

                                                  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.    Аннулировать следующие адреса объектов адресации: 

  Удмуртская Республика, Юкаменский район, д.Гулекшур,                                     улица Пчеловодная, дома №14, кв.2. комната 1;

2.  Аннулированные адреса внести в Федеральную Информационную Адресную Систему.

Глава муниципального 

образования  «Палагайское»


                                       З.Н.Невоструева
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«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 19 апреля 2017 года                                                                            №5

д. Палагай

О присвоении адреса квартирам,

расположенным  в 

двухквартирных жилых домах

    В соответствии с Постановлением Главы муниципального образования «Палагайское» от 18.08.2015 года №12 «О присвоении, изменении и аннулировании адресов на территории муниципального образования  «Палагайское», руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», утвержденным решением Совета депутатов МО «Палагайское» от 29 ноября 2006 года № 6 

                                                  ПОСТАНОВЛЯЮ:

3.   Квартире в жилом доме по улице Речная, дом 1 присвоить адрес:                   Удмуртская Республика, Юкаменский район, д.Золотарево, ул. Речная, д.1, кв.1

4.  Квартире в жилом доме по улице Речная, дом 1 присвоить адрес:                    Удмуртская Республика, Юкаменский район, д.Золотарево, ул. Речная, д.1, кв.2

5. Квартире в жилом доме по улице  Полевая, дом 5 присвоить адрес:          Удмуртская Республика, Юкаменский район, д. Гулекшур, ул. Полевая, д.5, кв.1

6. Квартире в жилом доме по улице  Полевая, дом 5 присвоить адрес:                 Удмуртская Республика, Юкаменский район, д. Гулекшур, ул. Полевая, д.5, кв.2

7. Присвоенные адреса внести в Федеральную Информационную Адресную Систему.

Глава муниципального 

образования  «Палагайское»


                                       З.Н.Невоструева

	 


«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН  АДМИНИСТРАЦИЕЗ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

20 апреля 2017 года                                
                 № 06

                                                                     д.Палагай

Об утверждении  Программы  комплексного

 развития социальной инфраструктуры 

муниципального образования 

«Палагайское» - сельского поселения 

на 2017-2032 годы.

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Генеральным планом муниципального образования «Палагайское», Администрация муниципального образования «Палагайское»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Программу комплексного  развития социальной инфраструктуры муниципального образования «Палагайское» на 2017-2032 годы.

2. Настоящее Постановление обнародовать  на информационном стенде в здании администрации  сельского поселения и разместить на  официальном сайте муниципального образования «Юкаменский район» в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

Глава  муниципального  образования

«Палагайское»                                                                         _________________/  З.Н.Невоструева /

Утверждена

 Постановлением Администрации

муниципального образования

 «Палагайское»
№ 06  от 20.04.2017 г.
ПРОГРАММА 

КОМПЛЕКСНОГО РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ» ЮКАМЕНСКОГО РАЙОНА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ НА  2017 – 2032 годы.
                                                                                                              
Паспорт программы.
	Наименование программы:
	 Программа комплексного развития социальной инфраструктуры муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской Республики  на 2017 – 2032 годы.

	Основание разработки программы:
	Градостроительный Кодекс Российской Федерации,

Федеральный Закон № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,

Генеральный план муниципального образования «Палагайское»,

Устав муниципального образования «Палагайское»

	Заказчик программы:

Разработчик программы:
	Администрация  муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской республики

Администрация  муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской республики

	Основная цель программы:
	Развитие социальной инфраструктуры муниципального образования «Палагайское».

	Задачи

программы:
	1. Создание правовых, организационных, институциональных и экономических условий для перехода к устойчивому социальному развитию поселения, эффективной реализации полномочий органов местного самоуправления;

2. Развитие и расширение информационно-консультационного и правового обслуживания населения;

3. Развитие социальной инфраструктуры, образования, здравоохранения, культуры, физкультуры и спорта: повышение роли физкультуры и спорта в деле профилактики правонарушений, преодоления распространения наркомании и алкоголизма;

4.Сохранение объектов культуры и активизация культурной деятельности;

5. Развитие личных подсобных хозяйств;

6.Создание условий для безопасного проживания населения на территории поселения.

7.Содействие в привлечении молодых специалистов в поселение (врачей, учителей, работников культуры, муниципальных служащих);

8.Содействие в обеспечении социальной поддержки слабозащищенным слоям населения:

	Сроки реализации Программы:
	2017 – 2032 годы

	Перечень подпрограмм и основных мероприятий

	Основные исполнители программы:
	Администрация  муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской республики - предприятия, организации, предприниматели муниципального образования,
- население муниципального образования «Палагайское»

	Источники финансирования Программы (млн. руб.)
	Программа финансируется из местного, районного, регионального и федерального бюджетов, инвестиционных ресурсов организаций, предпринимателей

	Контроль за исполнением Программы:
	Собрание представителей муниципального образования «Палагайское»  Юкаменского района Удмуртской республики


1. Введение.

Необходимость реализации  закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» актуализировала потребность местных властей  в разработке  эффективной  стратегии развития не только на муниципальном уровне, но и на уровне отдельных сельских поселений.
Стратегический план развития сельского поселения отвечает потребностям  и проживающего на его территории населения, и объективно происходящих на его территории процессов. Программа комплексного развития социальной инфраструктуры муниципального образования «Палагайское» (далее – Программа) содержит  чёткое представление  о  стратегических целях, ресурсах, потенциале  и об основных направлениях социального развития поселения на среднесрочную перспективу. Кроме того, Программа содержит совокупность  увязанных по ресурсам, исполнителям и срокам реализации мероприятий, направленных на достижение стратегических целей социального развития сельского поселения.
Цели развития поселения и программные мероприятия, а также необходимые для их реализации ресурсы, обозначенные в Программе,  могут ежегодно корректироваться и дополняться в зависимости от складывающейся ситуации, изменения внутренних и внешних условий.
Разработка настоящей Программы обусловлена необходимостью определить приоритетные по социальной значимости стратегические линии устойчивого развития муниципального образования «Палагайское», доступные для потенциала территории, адекватные географическому, демографическому, экономическому, социокультурному потенциалу, перспективные и актуальные для социума поселения. Программа устойчивого развития направлена на осуществление комплекса мер, способствующих стабилизации и развитию экономики, повышению уровня занятости населения, решению остро стоящих социальных проблем, межведомственной, внутримуниципальной, межмуниципальной и межрегиональной кооперации.
Главной целью Программы является повышение качества жизни населения, его занятости и самозанятости, экономических, социальных и культурных возможностей на основе развития сельхозпроизводства, предпринимательства, личных подсобных хозяйств торговой инфраструктуры и сферы услуг. Благоприятные условия для жизни населения - это возможность полноценной занятости, получения высоких и устойчивых доходов, доступность широкого спектра социальных услуг, соблюдение высоких экологических стандартов жизни. В первую очередь это налаживание эффективного управления, рационального использования финансов и собственности.
Для обеспечения условий  успешного выполнения мероприятий  Программы необходимо на уровне каждого поселения разрабатывать механизмы, способствующие эффективному протеканию процессов реализации Программы. К числу таких механизмов относится  совокупность необходимых нормативно-правовых актов, организационных, финансово-экономических,  кадровых и других мероприятий, составляющих условия и предпосылки  успешного выполнения мероприятий Программы и достижения целей социального развития сельского поселения.
2. Социально-экономическая ситуация  и потенциал развития   муниципального образования «Палагайское»  Юкаменского района Удмуртской республики
2.1. АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ.
Общая площадь муниципального образования «Палагайское», Юкаменского района Удмуртской Республики 5443,33 га. Численность населения по данным на 01.01.2017 года составила 569 человек. В состав поселения входят д.Палагай (административный центр), деревни Гулекшур, Золотарево.
Наличие земельных ресурсов муниципального образования «Палагайское»
   Таблица 1
	Категории земель, находящихся в муниципальной собственности
	Общая площадь,

га

	Земли сельхозназначения
	4223,0

	Земли поселения
	1179,22

	Земли промышленности
	0

	Земли лесного фонда
	40,38

	Земли водного фонда
	0,73

	Итого земель в границах
	5443,33


  

Из приведенной таблицы видно, что сельскохозяйственные угодья занимают 77,6 %. Земли сельскохозяйственного назначения являются экономической основой поселения.

2.2  АДМИНИСТРАТИВНОЕ ДЕЛЕНИЕ
Муниципальное образования «Палагайское» включает в себя 3 населенных пункта, с административным центром в д.Палагай.
    Таблица 2.
	Наименование поселения,  с указанием административного центра 
	Наименование населенных пунктов, входящих в состав поселения
	Численность населения населенного пункта, чел.
	Расстояние от населенного пункта до административного
центра, км
	Расстояние от населенного пункта до  районного центра, км

	Муниципальное образование «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской Республики  
	д.Палагай
	459
	-
	12

	
	д.Гулекшур
	107
	6
	18

	
	д. Золотарево
	4
	2
	14


2.3 ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ
 Общая  численность  населения муниципального образования «Палагайское» на 01.01.2017 года  составила 569 человек. Численность  трудоспособного  возраста   составляет  332 человек.
Таблица 3.

	Число жителей всего
	Детей от 0 до 6 лет

(зарегистрированных/ проживающих)
	Детей  от 7 до 17

(зарегистрированных/ проживающих)
	Население трудоспособного возраста
	Население пенсионного возраста

	569
	39/27
	73/66
	332
	125


Таблица 4.

	№
	Наименование населённого пункта
	Численность населения
	Демографическая ситуация,

родилось/умерло

	
	
	Всего
	
	в т.ч. проживающих на территории МО
	2016
	2015
	2014

	
	
	
	Работающих
	Незанятых         /по уходу
	Пенсионеров
	Молодежи

с 14 до 35 лет
	Молодых

семей

зарег./ прожив
	Многодетных семей
	Детей от 0

до 18
	
	
	

	1.
	д.Палагай
	458
	242
	18/3
	112
	139
	21/5
	5
	86
	1/7
	2/7
	6/7

	2.
	д. Гулекшур
	107
	50
	9/2
	12
	31
	2/1
	2
	26
	2/1
	0/1
	1/1

	3.
	д. Золотарево
	4
	2
	1/0
	1
	1
	-
	-
	-
	0/0
	0/0
	0/0

	
	ИТОГО по МО
	569
	294
	28/5
	125
	161
	23/6
	7
	112
	3/8
	2/8
	7/8


 Демографическая ситуация в муниципальном образовании «Палагайское»  в 2016 году ухудшилась по сравнению с предыдущими периодами,  хотя и в предыдущие годы число родившихся не превышало число умерших. Баланс  населения  также не улучшается из-за превышения числа убывших граждан  над числом прибывших на территорию поселения. 
 Короткая продолжительность жизни, невысокая  рождаемость объясняется следующими факторами: многократным повышением стоимости самообеспечения (питание, лечение, лекарства, одежда),  низкая заработная плата на сельхоз предприятиях, имеющаяся безработица, снижение доходов и алкоголизация мужской части населения. И в настоящее время ситуация не улучшается.   Деструктивные изменения в системе медицинского обслуживания также оказывают влияние на рост смертности от сердечно-сосудистых заболеваний, онкологии.

      На показатели же рождаемости влияют следующие моменты:
- материальное благополучие;
- государственные выплаты за рождение второго ребенка;
- наличие собственного жилья;
- уверенность в будущем подрастающего поколения.
2.4    РЫНОК ТРУДА В ПОСЕЛЕНИИ
   Численность трудоспособного населения муниципального образования - 332 человек. Доля численности населения в трудоспособном возрасте от общей составляет  58,3  процентов. В связи с отсутствием крупных предприятий и невысокой заработной платой на сельхозпредприятии, часть трудоспособного населения вынуждена работать за пределами муниципального образования «Палагайское». 

 Таблица 5.

	Кол-во жителей всего человек
	569

	Кол-во жителей трудоспособного возраста
	332

	Количество трудоустроенных жителей, в т.ч.
	294

	                                                          Занятых в сельском хозяйстве
	78

	                                                       Занятых в бюджетной сфере
	40

	Работающих за пределами поселения
	83

	                                                     По уходу за престарелыми 
	5

	                                            Незанятого населения
	28

	% работающих от общего кол-ва  жителей
	52,4

	% работающих от жителей трудоспособного возраста
	58,3

	Количество дворов
	197

	Кол-во дворов, занимающихся ЛПХ
	192

	Кол-во пенсионеров
	125


   Из приведенных данных видно, что 88,5 % граждан трудоспособного возраста трудоустроены. Пенсионеры составляют 25,5%  населения. Но проблема занятости трудоспособного населения есть, так как имеются граждане, стоящие на учёте в центре занятости населения. В связи с этим одной из  главных задач для органов местного самоуправления  в поселении должна стать занятость населения.
2.5 РАЗВИТИЕ ОТРАСЛЕЙ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ
Прогнозом на 2017 год и на период до 2032 года  определены следующие приоритеты социального  развития муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской республики:
-повышение уровня жизни населения муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской республики, в т.ч. на основе развития социальной инфраструктуры;
-улучшение состояния здоровья населения на основе доступной широким слоям населения медицинской помощи и повышения качества медицинских услуг;
-создание условий для гармоничного развития подрастающего поколения в муниципальном образовании «Палагайское»;
-сохранение культурного наследия.
2.6. КУЛЬТУРА
Предоставление услуг населению в области культуры муниципального образования «Палагайское» Юкаменского района Удмуртской республики осуществляют:

Таблица 6.

	Сельский дом культуры д.Палагай
	д.Палагай, ул. Клубная, 4
	мест
	300

	Сельская библиотека
	д.Палагай,ул. Центральная, 75 (в здании МБОУ «Палагайская СОШ»)
	томов
	2981 


В Доме культуры поселения созданы и работают взрослые и детские коллективы, работают кружки и клубы по интересам для взрослых и детей различных направлений.
Одним из основных направлений работы  является работа по возрождению и сохранению традиционной народной культуры села, а также организации досуга населения.
Задача культурно-досуговых учреждений – создавать условия для всеобщего эстетического воспитания художественного творчества, способствовать организации досуга населения через кружки и любительские объединения,   увеличение процента охвата жителей разных возрастных категорий досуговой деятельностью.
Проведение этих мероприятий позволит увеличить обеспеченность населения сельского поселения культурно-досуговыми учреждениями и качеством предоставляемых услуг.
2.7 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
  Таблица 7.
	№
	Наименование объекта
	Адрес
	Мощность,
 Площадь, м2
	Состояние

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Спортивный зал МБОУ «Палагайская СОШ»
	д.Палагай,ул. Центральная, 75
	170
	Удовлетворительное

	2
	Спортплощадка  МБОУ «Палагайская СОШ»
	д.Палагай,ул. Центральная, 75
	261
	Удовлетворительное


В муниципальном образовании спортивная работа проводится в основном на базе МБОУ «Палагайская СОШ», где имеется спортзал и стадион и регулярно проводятся занятия баскетбольной секции и секции подвижных игр для детей, соревнования по волейболу, баскетболу, футболу, военно-спортивные состязания, лыжные гонки и т.д. как для учащихся, так и для  взрослого населения.
В зимний период любимыми видами спорта среди населения является катание на лыжах, скандинавская ходьба.
Но малочисленность фактически проживающего населения  не позволяет достойно представлять многие виды спорта на районных  летних и зимних соревнованиях.
Наличие спортивной площадки и спортзала по занимаемой площади превосходит 100% обеспеченность населения по существующим нормативам на количество населения в муниципальном образовании «Палагайское».
2.8    ОБРАЗОВАНИЕ
На территории поселения находится 1 школа и 1 детский сад.
                                                                                                                                                                                                  Таблица 8.

	№
	Наименование

	Адрес
	Мощность, мест

	Этажность

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	МБОУ «Палагайская СОШ»
	д.Палагай,ул. Центральная, 75
	           130/72
	2

	2
	МАДОУ детский сад №10 д.Палагай
	д.Палагай,ул. Центральная, 75
	31/31
	находится в здании школы


В связи с демографическим спадом наблюдается постепенное снижение численности обучающихся. В общеобразовательных учреждениях трудятся 17 педагогов, 16 из которых имеет высшее профессиональное образование.
Кадровый состав педагогов обновляется за счет привлечения молодых специалистов к работе в сельской местности.

a. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

            На территории поселения находится следующие медучреждения: Палагайский ФАП, расположенный в здании СДК д.Палагай.

            Таблица 9

	фельдшерско-акушерский  пункт д.Палагай
	д.Палагай, ул. Клубная, 4
	Посещений

 в день
	25


Причина высокой заболеваемости населения кроется в особенностях проживания на селе:
· Высокий процент числа пенсионеров и инвалидов по общим заболеваниям,        

· низкий жизненный уровень,
· отсутствие средств на приобретение лекарств,
· низкая социальная культура,
· малая плотность населения,
· высокая степень алкоголизации мужской части населения.
Многие больные обращаются за медицинской помощью лишь в случаях крайней необходимости, при значительной запущенности заболевания и ухудшении самочувствия.

b.   СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ

Социальную помощь одиноко проживающим жителям пенсионного возраста поселения оказывает один работник Отдела социального защиты населения Администрации МО «Юкаменский район». Также оказывается социальная поддержка в виде социальных выплат и социальной помощи престарелым гражданам.

2.11   ЖИЛИЩНЫЙ ФОНД

Таблица 11. Данные о существующем жилищном фонде

	№ пп
	Наименование
	На 01.01. 2017 г.

	1
	2
	3

	1
	Средний размер семьи, чел.
	3

	2
	Общий жилой фонд, м2 общ.площади,  в т.ч.
	12063

	3
	Общий жилой фонд на 1 жителя,

м2 общ.площади
	21,2

	4
	Ветхий жилой фонд, м2 общ.площади
	471


            К услугам  ЖКХ,  предоставляемым  в поселении,  относится теплоснабжение, электроснабжение, водоснабжение, водоотведение и вывоз мусора.  
Развитие среды проживания населения муниципального образования «Палагайское» создаст непосредственные условия для повышения качества жизни нынешнего и будущих поколений жителей. Перед органами местного самоуправления поселения стоит задача развития коммунальной инфраструктуры, повышения эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального комплекса.
Сельское поселение не может развиваться без учета состояния и перспектив развития инженерных систем жизнеобеспечения, которые включают в себя такие составные части, как теплоснабжение, газоснабжение, электроснабжение и водоснабжение.
Непосредственно под развитием систем коммунальной инфраструктуры поселения понимается проведение комплекса мероприятий нормативно-правового, организационного и иного характера, направленных на повышение качества жизни населения поселения, понимание жителями поселения сложности проводимой коммунальной реформы, а также подготовку и проведение соответствующих инвестиционных программ.
3. Основные стратегическими направлениями развития поселения.

Из   анализа вытекает, что стратегическими направлениями развития поселения должны стать  следующие действия:
 Экономические:
1.    Содействие развитию крупному сельскохозяйственному и туристическому бизнесу и вовлечение его как потенциального инвестора для выполнения социальных проектов, сохранение объектов образования, культуры и спорта, помощь в организации питания школьников на взаимовыгодных условиях.  
2.    Содействие развитию   малого бизнеса через помощь в привлечении льготных кредитов на проекты, значимые для развития поселения и организации новых рабочих мест.           
             Социальные:
1.  Развитие социальной инфраструктуры, образования, здравоохранения, культуры, физкультуры и спорта:
  - участие в отраслевых  районных, республиканских  программах, Российских и международных грантах по развитию и укреплению данных отраслей;
-содействие предпринимательской инициативы по развитию данных направлений и всяческое ее поощрение  (развитие и увеличение объемов платных услуг предоставляемых учреждениями образования, здравоохранения, культуры, спорта на территории поселения). 
2.    Развитие личного подворья граждан, как источника доходов населения:
- привлечение льготных кредитов из республиканского бюджета на развитие личных подсобных хозяйств;
-помощь населению в реализации мяса с личных подсобных хозяйств;
-поддержка предпринимателей, осуществляющих закупку продукции с личных подсобных хозяйств на выгодных для населения условиях. 
3.   Содействие в привлечении молодых специалистов в поселение (специалистов сельского хозяйства, врачей, учителей, работников культуры, муниципальных служащих);
 -помощь членам их семей в трудоустройстве;
 -помощь в решении вопросов по  приобретению  этими  специалистами жилья через районные, республиканские и федеральные программы, направленные на строительство, приобретение жилья, помощь в получении кредитов, в том числе ипотечных, на приобретение жилья;
4.    Содействие в обеспечении социальной поддержки слабозащищенных слоёв населения:
-консультирование, помощь в получении субсидий, пособий, различных льготных выплат;
-содействие в привлечении бюджетных средств, спонсорской помощи для поддержания одиноких пенсионеров, инвалидов, многодетных семей (заготовка твердого топлива, содействие в получении пиломатериала для ремонта жилья, проведение ремонта жилья,  лечение в учреждениях здравоохранения, льготное санаторно - курортное лечение);
5.   Привлечение средств из областного и федерального бюджетов на укрепление жилищно-коммунальной сферы:
 - на восстановление водопроводов;
- на ремонт и строительство жилья;
- по программам «Молодая семья», «Сельское жилье», «Жилье для молодых специалистов», ипотечное кредитование для строительства и приобретения жилья гражданами, работающими и проживающими на территории поселения;
6.   Содействие в развитии систем сотовой связи, охват сотовой связью и сетью интернет малонаселённых деревень поселения.
7.   Привлечение средств  из республиканского и федерального бюджетов на строительство и ремонт внутрипоселковых дорог.
8.  Привлечение средств из бюджетов различных уровней для благоустройства территории  муниципального образования.

4. Система основных программных мероприятий по развитию социальной инфраструктуры муниципального образования «Палагайское»

  Задача формирования стратегии развития такого сложного образования, каковым является сельское поселение, не может быть конструктивно решена без  анализа, выявления    и адекватного описания его важнейших  характеристик. Для этих целей при разработке Программы был использован эффективный инструмент исследования объектов подобного рода - системный анализ, который позволил воспроизвести основные системные характеристики поселения, показать механизмы его функционирования и развития. Использование инструментов системного анализа обусловлено необходимостью учета сложности и многообразия экономических, социальных, политических и других факторов, влияющих на развитие поселения. С данных позиций поселение  представляет собой сложную систему, которая характеризуется совокупностью различных подсистем, сложными и многочисленными взаимосвязями между ними, динамичностью протекающих процессов.
  Использование системного анализа для  разработки Программы позволило выявить и описать основные сферы деятельности в сельском поселении. Таковыми являются: производственная сфера, сфера управления и развития, а также сферы  обеспечения условий функционирования и поддержания работоспособности основных элементов, составляющих основу сельского поселения.
Мероприятия Программы социального развития муниципального образования «Палагайское» включают как планируемые к реализации инвестиционные проекты, так и совокупность различных  организационных мероприятий, сгруппированных по указанным выше системным признакам. Перечень  основных программных мероприятий на период 2017 – 2032 гг., ответственных исполнителей  и ожидаемых результатов от их реализации с указанием необходимых объемов и потенциальных источников финансирования, приведены ниже.
Таблица 12.  Объекты местного значения в сфере культуры 

	п/п
	Назначе-

ние и

наименование объекта
	Местоположение

объекта
	Вид работ, который

планируется в целях

размещения объекта
	Срок,

до которого планируется размещение объекта, г.
	Основные характеристики объекта
	Ориентировочная стоимость, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	Площадь земель

ного

участка, га
	Пло

щадь объекта
	Иные характе ристики
	

	1.
	Детская  площадка
	д.Палагай
	Строитель

ство
	До 2018
	0,1
	0,1
	
	80


Таблица 13. Объекты местного значения в сфере осуществления местного самоуправления

	№

п/п
	Назначение и

наименование объекта
	Местоположение

объекта
	Вид работ, который

планируется в целях

размещения объекта
	Срок,

до которого планируется размещение объекта, г.
	Основные характеристики объекта
	Ориентировочная стоимость, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	Площадь земельного

участка, га
	Площадь объекта, кв. м
	Иные характеристики
	

	Не требуется.


Таблица 14.  Объекты местного значения в сфере здравоохранения

	№

п/п
	Назначение и

наименование объекта
	Местоположение

объекта
	Вид работ, который

планируется в целях

размещения объекта
	Срок,

до которого планируется размещение объекта, г.
	Основные характеристики объекта

Площадь земельного
	Ориентировочная стоимость, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	Площадь земельного

участка, га


	Площадь объекта, кв. м
	Иные характеристики
	

	1.
	Модульный ФАП в д.Палагай
	д. Палагай, ул.Центральная, 43
	строительство
	2017
	0,06
	
	
	


 
5.  Оценка эффективности мероприятий Программы
    Выполнение включённых в Программу организационных мероприятий и инвестиционных проектов, при условии разработки эффективных механизмов их реализации и поддержки со стороны местных администраций,  позволит достичь следующих показателей социального развития  муниципального образования «Палагайское»  в 2017 году по отношению к 2032 году, а именно:
· За счет активизации предпринимательской деятельности увеличится ежегодный рост объемов  производства в поселении. Соответственно, увеличатся объёмы налоговых поступлений в местный бюджет. 
· При выполнении программных мероприятий ожидается рост объёмов производства сельскохозяйственной продукции в сельскохозяйственных предприятиях и в личных подсобных хозяйствах граждан.      
 В целях оперативного отслеживания и контроля хода осуществления Программы, а также оценки влияния результатов реализации Программы на уровень социально-экономического развития района в рамках выделенных приоритетов будет проводится и ежегодный  мониторинг по основным целевым показателям социально-экономического развития территории.
6.    Организация  контроля  за реализацией Программы

            Организационная структура управления Программой базируется на существующей схеме исполнительной власти  муниципального образования «Палагайское».
            Общее руководство Программой осуществляет Глава поселения, в функции которого в рамках реализации Программы входит определение приоритетов, постановка оперативных и краткосрочных целей Программы.             
             Оперативные функции по реализации Программы осуществляют штатные сотрудники Администрации сельского поселения под руководством Главы  сельского поселения.
Глава сельского поселения осуществляет следующие действия:
            - рассматривает и утверждает план мероприятий, объемы их финансирования и сроки реализации;
            - выносит заключения о ходе выполнения Плана, рассматривает предложения по внесению изменений по приоритетности отдельных программных направлений и мероприятий.
            - взаимодействует с районными и республиканскими органами исполнительной власти по включению предложений муниципального образования «Палагайское»  в районные и республиканские целевые программы;
-контроль за выполнением годового плана действий и подготовка отчетов о его выполнении;
 -осуществляет руководство по:
     - подготовке перечня муниципальных целевых программ поселения, предлагаемых  
      к финансированию из районного и областного бюджета на очередной финансовый год;
            - реализации мероприятий Программы поселения.
Специалисты Администрации поселения и Администрации МО «Юкаменский район» осуществляют следующие функции (экономист, финансист):
            -подготовка проектов нормативных правовых актов по подведомственной сфере по соответствующим разделам Программы;
            -подготовка проектов программ поселения по приоритетным направлениям Программы;
            -формирование бюджетных заявок на выделение средств из муниципального бюджета поселения;
            -подготовка предложений, связанных с корректировкой сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям Программы;
            -прием заявок предприятий и организаций, участвующих в Программе, на получение поддержки для реализации разработанных ими мероприятий или инвестиционных проектов;
            -предварительное рассмотрение предложений и бизнес-планов,  представленных участниками Программы для получения поддержки, на предмет экономической и социальной значимости;
7.   Механизм обновления Программы
Обновление Программы производится:
- при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий,
- при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории;
- при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии поселения, а также вызывающих потерю своей значимости отдельных мероприятий.
Программные мероприятия могут также быть скорректированы в зависимости от изменения ситуации на основании обоснованного предложения исполнителя.
По перечисленным выше основаниям Программа может быть дополнена новыми мероприятиями с обоснованием объемов и источников финансирования.

8. Заключение

Реализация Программы строится на сочетании функций, традиционных для органов управления поселением (оперативное управление функционированием и развитием систем поселения), и новых (нетрадиционных) функций: интеграция субъектов, ведомств, установления между ними партнерских отношений, вовлечение в процесс развития новых субъектов (например, других муниципальных образований, поверх административных границ), целенаправленного использования творческого, культурного, интеллектуального, экономического потенциалов сельского поселения.
Ожидаемые результаты:
За период осуществления Программы будет создана база для реализации стратегических направлений развития поселения, что позволит ей достичь высокого уровня социального развития:
1.       проведение недостающих фрагментов уличного освещения обеспечит устойчивое энергоснабжение поселения; 
2.       улучшение культурно-досуговой  деятельности будет способствовать формированию здорового образа жизни среди населения, позволит приобщить широкие слои населения к культурно-историческому наследию;
3.       привлечение внебюджетных инвестиций в экономику поселения;
4.       повышение благоустройства поселения;
5.       формирование современного привлекательного имиджа поселения;
6.       устойчивое развитие социальной инфраструктуры поселения.
Реализация Программы позволит:
1) повысить качество жизни жителей  муниципального образования «Палагайское»;
2) привлечь население поселения к непосредственному участию в реализации решений, направленных на улучшение качества жизни;
3) повысить степень социального согласия, укрепить авторитет органов местного самоуправления.
       Социальная стабильность в сельском поселении в настоящее время могут быть обеспечены только с помощью продуманной целенаправленной социально-экономической политики. И такая политика может быть разработана и реализована  через программы социально-экономического развития поселений.
Переход к управлению сельским поселением через интересы благосостояния населения, интересы экономической стабильности и безопасности, наполненные конкретным содержанием и выраженные в  форме программных мероприятий, позволяет обеспечить  социально-экономическое развитие, как отдельных сельских поселений, так и муниципального образования в целом.
Разработка и принятие  среднесрочной программы развития сельского поселения позволяет закрепить приоритеты социальной, финансовой, инвестиционной, экономической политики, определить последовательность и сроки решения накопившихся за многие годы проблем. А целевые установки Программы и создаваемые  для её реализации механизмы, закрепляющие «правила игры» на территории поселения, позволят значительно повысить деловую активность управленческих и предпринимательских кадров сельского поселения, создать необходимые условия для активизации экономической и хозяйственной деятельности на его территории.
	 


«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН  АДМИНИСТРАЦИЕЗ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

25 апреля 2017 года                                
                 № 07

                                                                     д.Палагай

Об изменении адреса 

земельного  участка  

       Руководствуясь Уставом МО «Палагайское», утвержденным решением Совета депутатов МО «Палагайское» от 29 ноября 2005 года № 6, 

                                                  ПОСТАНОВЛЯЮ:

Изменить адрес земельного участка с кадастровым номером 18:23:010001:627 с адреса: Удмуртская Республика, Юкаменский район, участок находится в 170м на запад от ориентира (220м на север от перекрестка автомобильной дороги (Глазов-Юкаменское)- Палагай) на адрес: Удмуртская Республика, Юкаменский район, д.Палагай, ул.Животноводческая, д.4. 

Глава муниципального 

образования  «Палагайское»:                                                                         З.Н.Невоструева

[image: image14.png]



«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 апреля  2017 года                                                                                                              № 08

д. Палагай

О присвоении объекту адресации адреса

    В соответствии с Постановлением Главы муниципального образования «Палагайское» от 18.08.2015 года №12 «О присвоении, изменении и аннулировании адресов на территории муниципального образования  «Палагайское», руководствуясь Уставом муниципального образования «Палагайское», утвержденным решением Совета депутатов МО «Палагайское» от 29 ноября 2005 года № 6 

                                                  ПОСТАНОВЛЯЮ:

8.  Объекту недвижимости – зданию, расположенному в деревне Палагай Юкаменского района Удмуртской Республики, присвоить адрес: Российская Федерация, Удмуртская Республика, Юкаменский район, деревня  Палагай, Животноводческая улица, дом №2;
9. Объекту недвижимости –  зданию, расположенному в деревне Палагай Юкаменского района Удмуртской Республики, присвоить адрес: Российская Федерация, Удмуртская Республика, Юкаменский район, деревня  Палагай, Животноводческая улица, дом №4.

10. Присвоенный адрес внести в Федеральную Информационную Адресную Систему.

Глава муниципального 

образования  «Палагайское»


                                       З.Н.Невоструева

	 


«ПАЛАГАЙ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН  АДМИНИСТРАЦИЕЗ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «ПАЛАГАЙСКОЕ»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

26 апреля 2017 года                                
                 № 09

                                                                     д.Палагай

Об утверждении отчета об исполнении бюджета

муниципального образования «Палагайское»

 за 1 квартал 2017 года

      В соответствии со статьей 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации и решением Совета депутатов муниципального образования «Палагайское» от 30 ноября 2010 года № 71 «О бюджетном процессе в муниципальном образовании «Палагайское»:

     1. Утвердить прилагаемый отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Палагайское» за первый квартал 2017 года.

     2. Направить отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Палагайское» за первый квартал 2017 года Совету депутатов муниципального образования «Палагайское».
Глава 

муниципального образования

«Палагайское»                                                                                                   З.Н. Невоструева 

